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ONSOZ

Trafo Bobin Sarma Iscisi (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
saylll1 Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulug, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’'min gérevlendirdigi TURKIYE
METAL SANAYICILERI SENDIKASI (MESS) tarafindan hazirlanmus, sektordeki ilgili
kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Elektrik ve Elektronik

Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmustir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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GIRIS
Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektér komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim

Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel Olciitler Ulusal Meslek

Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi1 Hakkinda Yo6netmelik’te belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler i¢in temel dlgiitler asagidaki sekilde tanimlanmaistir:

a) Ulusal yeterlilikler, ulusal meslek standartlar1 veya uluslararasi standartlara dayali olarak
olusturulur.

b) Ulusal yeterlilikler katilimci bir anlayisla hazirlanir ve ilgili taraflarin goriis ve katkisi
alinir.

c) Ulusal yeterlilikler, mesleki alana iliskin is sagligi ve giivenligi, cevre ve kalite ile ilgili
hususlar1 kapsar.

d) Ulusal yeterlilikler kullanicilar tarafindan anlasilacak sekilde yazilir.

e) Ulusal yeterlilikler hayat boyu 6grenme ilkesi ¢ercevesinde bireyin kendini geligtirmesini
ve meslekte ilerlemesini tesvik eder.

f) Ulusal yeterlilikler acik veya gizli hi¢bir ayrimcilik unsuru igermez.

g) Ulusal yeterlilikler, bireyin bilgi, beceri ve yetkinliginin kalite glivencesi dahilinde

Olclilmesini temin eden unsurlari igerir.
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REFERANS KODU TRAFO BOBIN SARMA iSCiSi (SEVIYE 4) ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILiIGIN ADI Trafo Bobin Sarma Isgisi

2 | REFERANS KODU

3 | SEVIYE 4

4 ULUSLARARASI ) . ISCO 98: 8212 (Elektrikli ve elektronik ekipman
SINIFLANDIRMADAKI YERI montajcilari)

5 | TOR -

6 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI
7 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
Bu yeterlilik Trafo Bobin Sarma Is¢isi (Seviye 4)
mesleginin egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler
tarafindan  yiiritiilmesi ve c¢alismalarda kalitenin
artirilmasi i¢in;
8 | AMAC » Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri

ve yetkinlikleri tanimlamak,

* Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

 Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina
referans ve kaynak olusturmak amaciyla hazirlanmistir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

14UMS0441-4 Trafo Baobin Sarma Iscisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standard:

10 | YETERLILIK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

? | Al is Sagligi ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri
? | A2 is Organizasyonu, On Hazirlik Islemleri
? | A3 Sarim, kontrol ve test islemleri

11-b) Se¢meli Birimler

11-c) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

Adaym yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili olmasi
gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Trafo Baobin Sarma Iscisi (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri
icin teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili olmalar1 sart1 vardir.
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Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.

13

BELGE GECERLILIK SURESI

Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.

14

GOZETIM SIKLIGI

Belge gegerlilik siiresi igerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adaym performansi belge aldig: tarihten itibaren
2.yil ile 3.y1l arasinda smmav ve Dbelgelendirme
kurulusunun  belirleyecegi  gézetim  yontemi ile
degerlendirilir.

Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
gbzetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle
yapilamayan belge sahiplerinin belgeleri askiya alinir.
Aski nedeni ortadan kalkan belge sahiplerinin
belgelerinin gecerliligi gegerlilik siiresi sonuna kadar
devam eder.

15

BELGE YENILEMEDE
UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMIi

5 yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi i¢inde yeterlilik belgesi
kapsaminda en az toplamda 2 yil calistigina dair resmi
kayit,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan  Uygulama (performans) Smavi (P1)
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

16

YETERLILiGi GELISTIREN
KURULUS(LAR)

TURKIYE METAL SANAYICILERI SENDIKASI
(MESS)

17

YETERLILIGIi DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK ELEKTRIK VE ELEKTRONIK SEKTOR
KOMITESI

18

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHi VE SAYISI

?
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REFERANS KODU / Al iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE VE KALITE YONETIiM
SISTEMLERI YETERLILIK BiRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Saghg ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri
2 | REFERANS KODU Al
3 | SEVIYE 4
4 | KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI
14UMS0441-4 Trafo Bobin Sarma Iscisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standard:
7 | OGRENME CIKTILARI

Osrenme Ciktisi 1: is saghdi ve giivenligi, vangin ve acil durum kurallarini tanimlar.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Is saglig1 ve giivenligi konusundaki yasal ve isyerine ait kurallar1 siralar.
1.2: Tehlike durumunda acil durum prosediirlerini tanimlar.

1.3: Acil durum prosediirlerini siralar.

1.4: Acil ¢ikis prosediirlerini siralar

Osrenme Ciktisi 2: Cevre koruma mevzuatina ve uygulamalarma hakimdir.

Basarim Olgiitleri:
2.1: Cevre koruma standart ve yontemlerini agiklar.
2.2: Cevresel risklerin azaltilmasina katkida bulunur.

Ogrenme Ciktis1 3: Kalite yonetim sistemi dokiimanlarina ve uygulamalarina hikimdir.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Ise ait kalite gerekliliklerini yerine getirir.

3.2: Kalite saglamadaki teknik prosediirleri siralar.

3.3: Yapilan ¢aligsmalarin kalitesini denetim altinda tutar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1)A1 birimine yonelik teorik sinav Ek A1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik
smnavda adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde yazili sinav
uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan
indirimi yapilmaz. Smavda adaylara her soru icin ortalama bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az
% 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile lgiilmesi 6ngoriilen
tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

ISG, Cevre ve Kaliteye yonelik performansa dayali 6lgme ve degerlendirme diger birimlerin performansa dayali
sinavlar1 esnasinda yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Birim igin Ongoriilen smavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
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edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik birimlerinin gegerlilik
siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye
sokacak bir davranig gdstermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIiK BiRIMINi

TURKIYE METAL SANAYICILERI SENDIKASI

TARIHIi VE SAYISI

9 | GELISTIREN

KURUM/KURULUS(LAR) (MESS)

B LR LV MYK ELEKTRIK VE ELEKTRONIK SEKTOR
10 | DOGRULAYAN KOMITES]

SEKTOR KOMITESI
11 | MYK YONETIM KURULU ONAY |,

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

O 00 3 N Li & W IN B

Pt
AN WD RO

. Acil durum

. Alarm ve tehlike isaretleri

. Cevre ve gevre kirliligi

. Ekip icinde ¢aligma

. Geri dontistimlii atik

. Is saghg ve giivenligi

. Islem dokiimantasyonu

. Kalite giivence/yonetim sistemler
. Kayit tutma

. Koruma kurtarma, ilk yardim ve yangin
. Risk ve tehlike analizi

. Tehlikeli atik

. Temel ilk yardim

. Uretimden kaynaklanan gevresel riskler
. Yangin ve yangindan korunma

. Zaman iyi kullanma
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EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Ylgtii:::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili &
Boliim Basarim Araci
Olciitii
BG.1 Is saghg ve guvenl%glm. etkileyecek faktorlerleri A1 11 T1
aciklar ve alinacak tedbirleri siralar.
Yanici ve parlayict malzemelerin, giivenlik kurallarina
BG.2 Al5 11 T1
uygun sekilde saklanmasi hakkinda bilgi sahibidir.
BG3 Anlnda glderllgm(?.yecek .tl.lrden te'hhk(? durumlarda A32 12 T1
isletme disindaki gorevli birimlerler iletisim kurar.
BG4 Makme:ye .V.e yapilan igleme oOzel acil durum A33 12 T1
prosediirlerini agiklar.
BG.5 |Gergeklestirilen igslemlerin ¢evresel etkilerini agiklar. B.1.1 2.1 T1
BG.6 |Doniistiiriilebilen malzemeleri tanimlar. B.2.1 2.2 T1
BG.7 Malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli olan ayirma B.21 59 T1
ve siniflamalari agiklar.
BG.S Tihllkell ve zararli atiklar s1n1ﬂand1rv1r, bu atiklarin B.2.2 59 T1
diger malzemelerden nasil ayristirilacagini agiklar.
Doniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin
gerekli ayirmay1 ve siiflamay1 yaparken, tehlikeli ve
BG.9 |zararl atiklart ayristirirken ve depolarken, hangi kisisel| B.2.3 2.2 T1
koruyucu donanim ve malzemeleri kullanacagini
aciklar.
BG.10 |Onlenemeyen riskleri tammlar. B.2.3 2.2 T1
C.1.1-
BG.11|Tolerans, sapma vb. kavramlari agiklar. C12 3.1 T1
. e C.1.1-
BG.12 |Kalite gerekliliklerini siralar. C12 3.1 T1
BG.13|Kalite saglama tekniklerini agiklar. c21 3.2 T1
N c C.3.2-
BG.14|Ol¢me ve ayar tekniklerini aciklar. C33 3.3 T1
BG.15|Ariza ve hata tesbit yontemlerini agiklar. C4.2 3.3 T1
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REFERANS KODU / A2 iS ORGANIZASYONU, ON HAZIRLIK iSLEMLERI YETERLILIK

BiRiMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Is Organizasyonu, On Hazirlik Islemleri
2 | REFERANS KODU
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -

A)YAYIN TARIHI
5 | B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

14UMS0441-4 Trafo Bobin Sarma Iscisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Cahisilan veri diizenler.

Basarim Olgiitleri:

1.1: Calisma alaninin 6zelliklerini belirler.

1.2: Gerekli makine, donanim ve malzemeyi ¢alismaya hazirlar.
1.3: Is bitiminde donanim ve is alan1 temizligini yapar.

Ogrenme Ciktis1 2: Calisma alet ve donamimlarinmin koruyucu ve talimath bakimlarim saglar.

Basarim Olgiitleri:

2.1: Calisma donaniminin ¢alisabilirlik durumlarini denetler.

2.2: Caligma donaniminin bakim agamalarini uygular.

2.3: Calisma donaniminin bozulma ve yipranmalari ile ilgili bilgileri ilgili amirine aktarir.

Ogrenme Ciktis1 3: Sarim icin gerekli olan hazirhiklar: yapar.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Is organizasyonunu gergeklestirir.

3.2: Alet, arag, gere¢ ve malzemeleri hazirlar.
3.3: Ol¢me aletlerini belirler.

3.4: Sarim ile ilgili hesaplamalar1 yapar.

3.5: Makine ayarlarini gerceklestirebilir.

3.6: Yalitim malzemelerini hazirlar.

Ogrenme Ciktis1 4: iISG ve cevre gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri: '
4.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
4.2: Gergeklestirdigi islerde ¢evre etkilerini ve kalitesini gozetir.
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8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

(T1)A2 birimine yonelik teorik sinav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik
smnavda adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde yazili smav
uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan
indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin ortalama bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az
% 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile lgiilmesi ongoriilen
tiim bilgi ifadelerini (Ek A2-2) dlgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol
listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
adimlar belirlenir. Adayin, performans simavindan basari saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basaril
performans gostermek kosuluyla smnavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali
sinav gercek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik
ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye liskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen smavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez. Yeterlilik birimlerinin gecerlilik
stiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye
sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI TURKIYE METAL SANAYICILERI SENDIKASI
9 | GELISTIREN (MESS)

KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi

10 | DOGRULAYAN MYK ELEKTRIK VE ELEKTRONIK SEKTOR

SEKTOR KOMITESI KOMITESI
11 MYK YONETIM KURULU ONAY ,
TARIHIi VE SAYISI -

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim cerigi:

. Is organizasyonu

. Kontrol ve muayene atraglari

. El becerisi

. Hata ve Ariza Tesbit Yontemleri
. Metroloji ve Kalibrasyon

. El tesviyeciligi

. Trafolar

. Temel Elektrik

. Teknik ve Meslek Resim

10. Bir Fazli Trafo Sarimi

© 00 NO Ol &~ WDN -
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11. Trafolar
12. Cap olgiimii, Kesit hesaplama

13. izolasyon Malzemeleri

EK [A2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Y;ti?‘:::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili &
st Basarim Araci
Boliim W
Olciitii
BG.1 |is organizasyonu igin gerekli olan bilgileri agiklar. D.1.1 11 T1
BG.2 Yapﬂacak Isleme uygun kontrol ve muayene araglari D22 12 T
ve cihazlarinin ¢alismasini agiklar.
BG.3 Calisma icin gerekli aparat, makine, tezgdh ve D23 12 T1
donanimlari siniflandirir ve agiklar.
BG4 Is glivenligine zarar verebilecek maddeleri smiflandirir D34 13 T1
ve agiklar.
BG.5 [Hata ve ariza tesbit yontemlerini agiklar. E.1.3 2.1 T1
BG.6 ].)onamn.nlgra 0zgii koruyucu bakim ve temizlik E22 29 T1
islemlerini siralar ve agiklar.
BG.7 |Kalibrasyon nedir agiklar. E.24 2.2 T1
BG.8 |Ol¢ii ve muayene aletlerinin calismasini aciklar. E.24 2.2 T1
BG9 Kullanilan alet ve donanimdaki muhtemel yipranma ve E31 93 T1
bozulmalar1 tanimlar.
BG.10 Yapilacak ?slc‘e'me fgore.k.uﬂlanllmas1 gereken alet, arag Fo1 39 T
ve gereglerin ozelliklerini agiklar.
BG.11 ]:%obln sarlm%n%n tiim asamalarinda kullanilacak olan F31 33 T1
6l¢me aletlerini seger.
BG.12 |Trafonun galisma prensibini agiklar. F.4.1 34 T1
BG.13 [Trafonun pargalarini siralar. F.4.1 3.4 T1
BG.14 |Trafolar1 siniflandirir. F.4.1 3.4 T1
BG.15|Temel elektriksel biiyiikliikleri tanimlar. F.4.1 3.4 T1
BG.16 |Maneyetik niive ve ¢esitlerini siralar. F4.1 34 T1
BG.17 |Manyetik niive sa¢ kalitesini tanimlar. F.4.1 34 T1
BG.18 [Sipir nedir agiklar. F.4.2 3.4 T1
BG.19 Ssljgllr; hesabinda kullanilan biiyiikliikleri ve sembolleri F4.2 3.4 T1

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 20.. 8



Referans Kodu Yeterlilik Birimi Adi Yayn Tarihi:../../20.. Rev. No:..

BG.20 [Kesit ve ¢ap nedir tanimlar. F.4.3 3.4 T1
BG.21 Yalitim malzemelerini siniflandirir. F.4.3 3.4 T1
BG.22 Tra.fo .s.ogutma bicimlerini ve akim yogunluguna F43 3.4 T
etkilerini agiklar.
BG.23 Mikrometre ¢aligmasini agiklar. F.4.3 34 T1
BG.24 g .
Trafo niive dlgiilerini ve sembollerini tanimlar. F.4.4 34 T1
BG.25 |[Makara yapimyla ilgili Olciileri ve sembolleri F46 3.4 T1
tanimlar.
BG.26 |Trafo .l.oobl.n.sarma makineleri ayarlarin1 yapabilme F52 35 T1
prosediirlerini siralar.
BG.27 e
Yalitim malzemelerini ve 6zelliklerini agiklar. F.6.1 3.6 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
IMS Y;ti?‘:::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tlgili egeriendl
Béliim Basarim Araci
o Olciitii
BY 1 Uygun c;ah'sma ortamin1 saglayacak ergonomik D14 11 P1
diizenlemeyi yapar.
Belirlenen isleme gore, kontrol ve muayene
BY.2 . D.2.2 1.2 P1
araclarini ve cihazlarini kullanir.
BY 3 Calisma icin gerekli aparat, makl-n_e, tezgdh ve D23 12 P1
donanimlari ¢aligsmaya hazir hale getirir.
Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin
BY.4 |kullanimi sirasinda gereken Ozeni gosterir ve| D.3.4 13 P1
belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
BY 5 Yaplla'r'l (f‘al%sn.la _hakkmda amirini  ve 1ilgili D35 13 P1
operatorleri bilgi verir.
BY.6 |Hata ve ariza tesbiti yapar. E.1.3 21 P1
BY 7 Arag, gereglve _donammlarm yetkisindeki sorun ve E14 91 P1
arizalarimi giderir.
BY 8 Ponamrpl?ra Ozgii lfc?myucu bakim ve temizlik E22 59 P1
islemlerini gergeklestirir.
BY 9 Ol(;.u V.e mlllaye?e. aletlerlmr.l_ kalibrasyonlarinin E24 29 P1
periyodik takiplerini gergeklestirir.
Kullanilan alet ve donanimdaki muhtemel yipranma
BY.10 |ve bozulmalar, elle,gézle veya uygun cihazlar| E.3.1 2.3 P1
kullanarak tesbit eder.
BY.11 (s plani hazirlar. F.1.1 3.1 P1
BY 12 Biaklm,. 'ona'rlrn faaliyetlerinin  tahmini islem F13 31 p1
stirelerini belirler.
BY 13 Kullanilacak al.et, ara}g ve' gereclerin  galigma F29 3.2 P1
durumunu ve sistematik kalibrasyonlarim1 kontrol
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eder.
BY 14 1"30b1n sarlmlplp tiim asamalarinda kullanilacak olan F3.2 33 P1
Olgme aletlerini kullanir.

BY.15 |Manyetik niive kesiti hesabin yapar. F.4.1 3.4 P1
*BY.16 [Primer ve sekonder sipir sayisini hesaplar. F.4.2 34 P1
*BY.17 |Primer ve sekonder iletken gaplarini hesaplar. F.4.3 3.4 P1
*BY.18 Mikrometre ile tel ¢cap1 dlger. F.4.3 34 P1
*BY 19 Sargt kalinhigin1 ve pencere genisligi/yliksekligini Fa4 3.4 P1

hesaplar.

*BY.20 [Manyetik niive ve sac 0lgiilerini belirler. F.4.5 3.4 P1
BY.21 |Makara 6l¢iilerini hesaplar. F.4.6 34 P1
BY.22 |Trafo bobin sarma makineleri ayarlarini yapar. F.5.2 35 P1
BY.23 |Trafo bobin sarma makineleri kullanir. F.5.3 35 P1
BY.24 |Teknik resim ¢izer. F.6.2 35 P1

+BYy 25 [Uygun yalittm malzemelerini secer, keser ve £6.3 36 p1

hazirlar.

*BY 26 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu A1D 41 P1

donanimlar1 kullanir.

*BY 27 Ya.p11an g:ahﬁmaya ait, uyari 1.5;-1ret ve levhalarinm Al 41 P1

talimatlar dogrultusunda yerlestirir.

*BY 28 Tehlikeli \./e. zararh atiklar igin gereikli onlemleri B.2.2 4 P1

alarak, gecici olarak depolanmasini saglar.

*BY 29 Is}em fo.rmlarlnde.l ‘yer 'al.an talimatlara ve planlara C11 4 P1

gore kalite gerekliliklerini uygular.

*BY 30 nygulamada_ 1_zm \_/eplen tolerans ve sapmalara gore C12 4 P1

kalite gerekliliklerini uygular.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 20.. 10



Referans Kodu Yeterlilik Birimi Adi Yayn Tarihi:../../20.. Rev. No:..

REFERANS KODU / A3 SARIM, KONTROL VE TEST iSLEMLERiI YETERLILIK BIRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI Sarim, kontrol ve test islemleri
2 | REFERANS KODU ? 1A3
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -
A)YAYIN TARIHI ?
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI
14UMS0441-4 Trafo Bobin Sarma Iscisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Bobin sarma islemlerini gerceklestirir.

Basarim Olciitleri:

1.1: Sarma malzemelerini sarma makinasina yerlestirebilir.
1.2: Bobini sarabilir.

1.3: Sarma malzemelerini sarma makinasindan ayirabilir.

Ogrenme Ciktis1 2: Hazirlanan iiriiniin kontrol ve testlerini gereceklestirerek, raporlama ve sevk
islemlerini yapabilir.

Basarim Olgiitleri:
2.1: Elle, gozle ve/ veya uygun dl¢liim cihazlar1 kullanarak kontrol ve testleri gerceklestirebilir.
2.2: Raporlama ve sevk islemlerini geregeklestirebilir.

Ogrenme ciktisi 3: iISG ve cevre gerekliliklerine uyar.

Basarim Olgiitleri: '
3.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.
3.2: Gergeklestirdigi islerde gevre etkilerini ve kalitesini gozetir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Smmav

(T1) A3 birimine yonelik teorik sinav Ek A3-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik
smnavda adaylara en az 20 soruluk 4 secenekli ¢oktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde yazili simnav
uygulanmalidir. Coktan segmeli sorularla diizenlenmis sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan
indirimi yapilmaz. Siavda adaylara her soru i¢in ortalama bir dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az
% 70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dlglilmesi 6ngoriilen
tiim bilgi ifadelerini (Ek A3-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) A3 birimine yonelik performansa dayali smav Ek A3-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik
adimlar belirlenir. Adayin, performans smavindan basart saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili
performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali
sinav ger¢cek veya gercegine uygun olarak diizenlenmis calisma ortaminda gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlik
ifadelerinin (Ek A3-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.
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8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim igin Ongoriilen smavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez. Yeterlilik birimlerinin gecerlilik
stiresi birimin bagarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Adaym kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye
sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BIRIMINI TURKIYE METAL SANAYICILERI SENDIKASI
9 | GELISTIREN (MESS)

KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRIMINi

10 | DOGRULAYAN MYK ELEKTRIK VE ELEKTRONIK SEKTOR

SEKTOR KOMITESI KOMITESI
11 | MYK YONETIM KURULU ONAY |,
TARIHI VE SAYISI :

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A3]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birim i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir programin aday tarafindan tamamlanmasi
tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

1. Temel mekanik

2. Kaynak Teknolojisi

3. Lehimleme

4. Trafolar

5. Hata ve Ariza Tesbit Yontemleri
6. El Tesviyeciligi

7.Teknik ve Meslek Resim

8. Kaynak Teknolojisi

9. Lehimleme

10. Olgme ve Kontrol Aletleri

11. Yalitkanlik Test ve Ol¢iimii
12. Temel Elektrik

13. Elektriksel Olgmeler

14. Sozlii ve yazili iletisim kurma
15.1s Saghg ve Giivenligi

16. Kalite ve Standartlar
17.Gerilim diistimii
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EK [A3]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Ylgtii:::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili &
Boliim Basarim Araci
Olciitii
BG.1 Temel seviye mekanik araglarin kullanimini yerlerini G14 11 T1
aciklar.
BG.2 Vernlk . malzemesinin  o6zelliklerini  ve kullanim G209 12 T
yerlerini agiklar.
Kaynak ve lehim islemlerinin nasil yapildigini ve bu
BG.3 |islemler esnasinda nelere dikkat edilmesi gerektigini| G.2.11 1.2 T1
aciklar.
BG.4 |Sarma makinesinin ¢alisma prosediiriinii agiklar. H.1.1 13 T1
BG.5 [Trafo ¢aligsma sekillerini (bos, yiiklii) aciklar. H.2.7 2.1 T1
BG.6 |Vernik kurutma islem siireglerini agiklar. H.3.3 2.1 T1
BG.7 |[Kayit tutma prosiidiirlerini agiklar. H4.1 2.2 T1
BG.8 |Hata ve gesitlerini agiklar. H.4.3 2.2 T1
BG.9 |Ariza tesbit yontemlerini agiklar. H.4.5 2.2 T1
b) BECERI VE YETKINLIKLER
UMS Y;ti?‘::rl:;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi flgili egerie
. Basarim Araci
Boliim L
Olciitii
BY.1 |El-g6z koordinasyonu saglar. G.13 11 P1
BY.2 [Kiigiik el aletlerini kullanir. G.14 11 P1
*BY.3 |Primer ve Sekonder iletken ¢aplarini 6lger. G.1.6 11 P1
BY 4 Prlr.ner ve sekonder katlari -tekmk resme ve| ., ., 12 P1
belirlenen standartlara uygun sekilde sarar.
BY.5 |Sarim telinin izolasyonunu gergeklestirir. G.24 1.2 P1
BY 6 Sarim katle.m arasinda presbantlar veya diger G27 12 P1
malzemeler ile yalitim yapar.
BY.7 |Vernikleme yapar. G.29 1.2 P1
Ug birlestirme kaynaklarmi ve lehimlerini is
BY.8 |emirlerinde belirtilen standartlara uygun olarak| G.2.11 1.2 P1
gerceklestirir.
BY 9 Ma.ka.ranm .makltleyle baglantisin1  talimatlarda H 12 13 p1
belirtilen sekilde soker.
BY 10 S@lor pargalarini ve bobin sarma makinesinin H15 13 p1
milini ¢ikartir.
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*BY 11 Ku'rnpas, mlkro.r.netre, gonye, mlhenglr_, _serltmetre, H.24 21 p1
celik cetvel vb. olgme ve kontrol aletlerini kullanir.
BY.12 |Yalitim test cihazi kullanir. H.2.5 21 P1
*BY.13 |Ohmmetre ve seri lamba kullanr. H.2.6 2.1 P1
*BY 14 Olc¢me/Test cihazlar1 kullanarak kisa devre kontrolii H26 21 P1
yapar.

*BY 15 Olgme/ Test cihazlari kullanarak kopukluk kontrolii H26 21 P1
yapar.
Ol Test cihazlar1 kull k kull k g6

“BY 16 Olgme/Test ci "az ar1 kullanarak kullanarak gévdeye H26 91 P1
kacak kontrolii yapar.

*BY.17 |[Ampermetre, voltmetre kullanir. H.2.7 2.1 P1

*BY 18 Trafo bos c¢alisma durumunda gerilim degerini H2.7 91 P1
Olger.

*BY 19 Trafo }iuklu calisma durumunda akim ve sicaklik H27 21 P1
kontrolii yapar.

BY.20 |Talimatlara uygun sekilde bobinleri kurutur. H.3.3 21 P1

Bobinlerin, iletken  tellerin  ve  yalitim

BY.21 |malzemelerinin acilmamast igin gerekli| H.3.4 2.1 P1

saglamlagtirma iglemlerini gerceklestirir.

BY.22 |Ambalajlama ve istifleme yapar. H.4.2 2.2 P1

BY.23 [Markalama ve etiketleme yapar. H.4.4 2.2 P1

BY.24 |Trafo arizalarini tesbit eder. H.4.5 2.2 P1

BY.25 |Ekip i¢inde calisir. H.4.6 2.2 P1
*BY 26 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve kisisel koruyucu A2 31 P1

" |donanimlar1 kullanur. o '

*BY 27 Ya.p11an g:a11§maya ait, uyari 1.5;.1ret ve levhalarim Al 31 P1
talimatlar dogrultusunda yerlestirir.

*BY 28 Tehlikeli s./e. zararli atiklar i¢in gerekli Onlemleri B.2.2 3.2 P1
alarak, gecici olarak depolar.

*BY 29 Is}em fo.rmlarmdall .yer .al.an talimatlara ve planlara C11 39 P1
gore kalite gerekliliklerini uygular.

*BY 30 nygulamada_ 1zin \_/e¥1len tolerans ve sapmalara gore C12 3.9 P1
kalite gerekliliklerini uygular.

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

? | Al Is Sagligi ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri
? | A2 Is Organizasyonu, On Hazirlik Islemleri
? [ A3 Sarim, kontrol ve test islemleri

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

AMBALAJLAMA: Uriinleri dis etkilerden koruyan, onlar1 bir arada tutarak tagima, depolama,
dagitim, tamtim ve pazarlama islemlerini kolaylastiran, metal, kagit, karton, cam, plastik vb.
malzemelerden yapilmis dis ortiiyii,

AMPERMETRE: Bir iletkenden akan elektrik akiminin siddetini 6l¢en 6lgii aletini,

ARIZA: Parca, cihaz veya sistem seviyesinde, istenmeyen durumlara yol acabilecek hatayz,

ATIK: Uretim ve kullanim faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan, insan saglifi ve ¢evreyeye zarar
verebilecek Ozellikte olan, dogrudan veya dolayli bigcimde alict ortama verilmesi sakincali her tiirlii

maddeyi,

BECERI: Belli bir ise iliskin gérev ve sorumluluklari yerine getirebilme yetenegini,

BOBIN: i¢inden elektrik akimi gegebilen yalitilmus tel ile bu telin sarili bulundugu silindirden olusan
aygiti,

CEVRE KORUMA: Calismalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya siirecleri kullanmay1

veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

ELLECLEME: Uriinlerin tasinmasi, depolanmasi ve yiiklenmesi sirasinda esyanin goriiniis ve teknik

ozelliklerinin degistirilmemesi kosuluyla, bazi islemlere tabi tutulmasini,
ERGONOMI: Insanin fizyolojik ve psikolojik ozelliklerini dikkate alarak, insan- iiretim araglari-
¢evre uyumununun saglanmasina yonelik yapilan displinler arasi arastirma- gelistirme ve uygulama

calismalarini,

GERI DONUSUM: Atiklarmn bir iiretim prosesine tabi tutularak orijinal amagli yada enerji geri

kazanimi hari¢ olmak iizere organik doniisiim dahil diger amaglar i¢in yeniden kullanilmasini,

GERI KAZANIM: Atiklarm ozelliklerinden yararlanilarak icindeki bilesenlerin fiziksel, kimyasal

veya biyokimyasal yontemlerle bagka iiriinlere veya enerjiye ¢evrilmesini,
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GECICi DEPOLAMA: Atiklarin ara depolama, geri kazanim ve nihai bertaraf tesislerine
ulastirilmadan yada tesiste tekrar kullanmadan once, atik iireticisi tarafindan tesis iginde, tesis i¢inde

uygun yer bulunmamasi durumunda {ireticiye ait uygun bir alanda giivenli bir sekilde depolanmasini,

GONYE: Bir referans noktasina, dik markalama yapilmasim saglayan, ayn zamanda kontrol aleti
olan markalama aletini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi’ni,

ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

ISTIFLEME: Esya veya baska nesnelerin diizgiin bir bigimde iist iiste konulmasin,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglanmis) referans 6lgme cihazi ile
dogrulugundan emin olunamayan bir 6l¢cme cihazint mukayese ederek 6l¢lim sonuglarini raporlama ve

sonuca gore gerceklesecek diizeltme iglemini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan tiim

alet, arag, gerec ve cihazlari,

KUMPAS: Herhangi bir dairesel kesitli cismin ¢apini 6l¢en aleti,

KLEMENS: iletkenleri birbirine tutturmaya yarayan gereci,

LEHIM: Ergime noktalar1 diisiik metalleri tutturma islemlerinde kullanilan, birlestirilecek metal

parcalari arasinda kolayca eriyen bir metal veya alasim ergitilerek elde edilen kaynagi,

MANYETIK NUVE: Birer yiizleri yalitilmis silisli saclarin paketlenmesinden meydana gelen,
manyetik akinin devresini tamamlamasini saglayan trafo parcasini,

MARKALAMA: Teknik ve Meslek meslek resmi ¢aligmalari sonucunda olusturulan gizimlerin i
pargasi lizerine aktarilmasini,

MEGER: Yalitkanlik ve toprak direnci 6l¢iimii amach kullanilan test ve dl¢ii aletini,

METROLOJI: Olgiim bilimi ile ilgili tiim teorik ve uygulamali faaliyetleri,

MIHENGIR: Calsilan zemin iizerinde kaydirilarak is parcasina belirli yiikseklikte, paralel

cizgiler ¢cizmeye yarayan markalama aletini,
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MIKROMETRE: Kumpasa gore cok daha hassas seviyede, herhangi bir dairesel kesitli cismin
capini dlgen aleti,

OHMMETRE: Elektrik akimina kars1 gdsterilen direnci dlgen 6l¢ii aletini,

OLCME: Miktar1 bilinmeyen bir biiyiikliigii, aym cinsten bir birim biiyiikliik ile karsilastirarak

kag kat1 oldugunu saptamayz,

PIRIMER SARGI: Trafoda gerilim uygulanan sargiy1,

RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasiligs ile sonuglarinin bilesimini,

SAPMA: Uretim araglar1 ve insan faktdriinden kaynakli sebepler nedeniyle 6l¢ii tamliginin

saglanamamasini ,

SEKONDER SARGI: Trafoda gerilim alinan sargiy1,

TEHLIKE: Insanlarin yaralanmasi, hastalanmasi, malin veya malzemenin zarar gérmesi, isyeri
ortaminin zarar gérmesi veya bunlarin birlikte gerceklesmesine sebep olabilecek potansiyel kaynak

veya durumu,

TEHLIKELI ATIK: Cevre ve insan igin tehlike arz eden yanici, yakici, kanserojen, patlayici, tahris

edici ve zehirli atiklarin tiimiini,

TOLERANS: iki 6l¢iiniin farkini,

VOLTMETRE: Bir elektrik devresinin herhangi iki noktasi arasindaki potansiyel farki (gerilimi)
Olgmeye yarayan 6l¢ii aletini,
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EK3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricinin:

a) Mihendislik, teknoloji veya teknik egitim fakiiltelerinin elektrik, elektrik-elektronik,
programlarindan mezun, elektrik, elektrik-elektronik sektoriinde en az ii¢ (3) yil deneyime sahip
olmak,

b) Meslek yiliksekokullarinin ilgili béliimlerinden mezun, trafo bobinaji alaninda en az bes (5) yil
deneyime sahip olmak,

Yukaridaki ozelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluglar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)1, 6lgme degerlendirme ve Glgme
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.

EK 59: Resmi Goriise Gonderilmesi Oncesinde Yeterlilik Taslagma Katkida Bulunan
Kurum/Kuruluslar

1.
2.

EK 6%: Yeterlilik Taslaginin Gériise Gonderildigi Kurum ve Kuruluslar

1.
2.

EK 79: Yeterlilik Taslagma iliskin Kurum ve Kuruluslardan Gelen Gériisler ve Gelen Gériislerin
Degerlendirilmesine iliskin Form

Yeterlilik ve Seviyesi:

Son Goriis Verme Tarihi:

Goriis Bildiren Kurulus/Kisi/Unvant:

E-posta:

Telefon:

Faks:
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[Referans Kodu] [Yeterlilik Adi] Yaym Tarihi:../../20.. Rev. No:..

Bu form yeterlilik hazirlama siirecinde seffafligi ve katilimeciligi artirmak, ayni zamanda
objektif ve ulusal platformda kabul goéren ulusal yeterlilikler olusturabilmek amaciyla ilgili
taraflarin taslak yeterlilik tizerindeki goriislerinin alinmasit ve degerlendirilmesi ig¢in
kullanilmaktadir. Form c¢ogaltilarak siirece katki saglayacagina inanilan gercek ve tiizel
kisilere gonderilerek goriis alinabilir.

Litfen formu doldurduktan sonra Sendikamizin egitim@mess.org.tr e-posta adresine
gonderiniz. Goriis ve katkilariniz icin tesekkiir ederiz.

Bu iki siitun taslak yeterliligi goriise
gonderen kurulus tarafindan
Yeterlilik doldurulacaktir
iizerindeki yer o .
No (bGliim, satir no, Goriis ve Oneriler Yeterlilik
sayfa no) Degerlendirme dzerinde
yapilan
diizeltme
1
2
3

EK 8): Yeterliligin Kazanilmasinda Uygulanacak Olgiitlerin Belirlenmesi Amaciyla Gergeklestirilen
Pilot Calismaya Y 6nelik Bilgiler

?

EK 99: Yeterlilik Smavina Giris Sartlari ve Belge Gegerlilik Siiresine iliskin A¢iklamalar

Muadil/paralel mesleklere iliskin Tiirkiye’de ve AB iilkelerindeki mesleki belgelendirme
uygulamalarinin gegerlilik stirelerinin degerlendirilmesi ve lilkemizde ilgili sektorde faaliyet
gosteren igletmelerin dogrultusunda, belge gecerlilik siiresi 5 yil olarak belirlenmistir.

(*): Bu ekler, yeterlilik taslaklarinin degerlendirilmesi ve/veya yetkilendirilmis kuruluglar icin
saklanacak olup yeterliliklerin kamuya agik olan niishalarinda yayinlanmayacaktir.
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