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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Iisyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangn,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ATIK : Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gercek veya tiizel kisi tarafindan ¢evreye
atilan veya birakilan ya da atilmasi zorunlu olan herhangi bir madde veya materyali,

BESLEME: Atiklarin bertaraf islemi yapilan prosese aktarilmasini,
BESI SUYU :Buhar kazanlarinda eksilen suyun takviyesi i¢in kullanilan suyu,
BRULOR : Sivi veya gaz yakitlarin yakilmasim saglayan yakici cihazi,

BUHAR TURBINI: Is1 enerjisini mekanik enetjiye ¢eviren ekipman,

BUNKER: Atiklar stoklamasi i¢in dizayn edilen agik veya kapali olabilen hazneyi,
DRUM : Basingh kabi,

EKED : Emniyetli ¢calisma ortami hazirlanmasi i¢in olast is ve ¢evre kazalarinin 6nlemek
amaciyla kullanilan “Emniyete al, kilitle, etiketle, dene” kisaltmasini,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasini,
ISG: Is Saglig ve Giivenligini,

KAZAN (BOILER): Gazla galisan sistemlerde 1siy1 siviya veya gaza aktaran kapali
ekipmant,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve glivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

KALIBRASYON : Tanimlanmis sartlar altinda, bir 6l¢ii aletinin veya 6lgme sisteminin
gosterdigi degerler veya bir 6l¢ii geregi elde edilen degerler ile 6l¢iilerin bunlara tekabiil eden
ve bilinen degerleri arasinda bir takim baglant1 kurma islemini,

KIMYASAL DOZAJ SISTEMI: Kimyasallarin istenen debide sevkini saglayan sistemi,
KONDENS : Buhar fazinda 1sisini1 vererek sivi faza gegmis suyu,
KONDENSER: Buhar yogusturucusunu,

KONVEYOR : Yiikleri veya gerecleri havadan veya yerden tasimaya yarayan ayrica kapali
devre calisan devamli aktarma mekanizmasi denen ve gesitli yilk ve malzeme taginmasinda
faydalanilan, siirekli tasima aracini,

KUL TASIMA SISTEMI: Kazan igerisinde biriken tozlar1 tahliye eden sistemi,
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RISK : Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana
gelme ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRME : Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli caligmalari,

SCADA :“Merkezi Denetleme Kontrol ve Veri Toplama” sistemini,

TEHLIKE :isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TEHLIKELI ATIK : Atik Yonetimi Yénetmeligi Ek-3/A'da yer alan tehlikeli 6zelliklerden
birini ya da birden fazlasini tagiyan, ek-4'te alt1 haneli atik kodunun yaninda yildiz (*) isareti
bulunan atiklari,

ifade eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 Sayfa 4



Atik Yakma Eleman: (Seviye5) .. [ i /00

Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
ICINDEKILER
T € 1 2 PP 6
2. MESLEK TANITIMI .ottt 7
2.1, MeSIeK TANIMIL........oooiiiiiiiiiiie e r e 7
2.2.  Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri........cccccooveviveiviiennn, 7
2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler ....................ccccoviviniiiiiiinninnnn 7
2.4.  Meslek ile T1gili Diger MeVZUAL ...............cco.coocoorveeeveeeeeeeeeeseeseeeeseesseessessssssessssssenens 9
2.5.  Cahsma Ortami ve KoSullari...........coccoiiiiiiiiiiiiii s 9
2.6. Meslege Iliskin Diger GereKIHKIer ..............c..ccccoeveveieerocuereieeeeceee s 9
3. MESLEK PROFILI......coooiiiiiiiiice s 10
3.1. Gérevler, islemler ve Basarim OIGHtIEri ............cc.cocovvivevviieieeeeeeeeee e, 10
3.2.  Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman...............cccoooo i 16
3.3, Bilgi VE BECEITIET ... 16
3.4, Tutum ve DavraniSIar ................ccccoo i 17
4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME ..........c.cooooviiiieiieeeenn. 17

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 Sayfa 5



Atik Yakma Eleman: (Seviye5) .. [ i /00
Ulusal Meslek Standard: Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Atik Yakma Elemani (Seviye 5), Ulusal Meslek Standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
saylllt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmasi1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin Kurulus, Goérev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin gorevlendirdigi iIZAYDAS
(Izmit Atik ve Artiklari Aritma Yakma ve Degerlendirme A.S.) tarafindan hazirlanmis,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Cevre
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Atik Yakma Elemani (Seviye 5), gérev alan1 kapsaminda tanimlanmis is sagligi ve gilivenligi,
cevre koruma, kalite ve gorev talimatlar1 c¢ercevesinde tehlikeli atik yakma tesisinde atik
besleme sistemleri ve yakma firinlarinin isletimi, atik 1sidan buhar ve elektrik tiretimi, yakma
prosesinden ¢ikan atik gazin aritildig1 baca gazi aritim sistemleri ve tiim yardimci {initelerin
isletim operasyonlarini SCADA sisteminden gergeklestiren ve siirekliligini saglayan, bu
faaliyetlerde sahada gorev yapan atik yakma elemanlarini sevk ve koordine eden, yetki alani
dahilinde teknik inisiyatif alan, ¢alisma ekibinin is faaliyetlerini organize eden ve mesleki
gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli meslek elemanidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 3132

2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve yliriirliikteki alt mevzuati.

4857 sayili Is Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve yiirtirliikteki alt mevzuati.
6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Ayrica, 15 saglig1 ve giivenligi ve gevre ile ilgili ytiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4 Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat
Meslek ile ilgili yiiriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar

Atik Yakma Elemani (Seviye 5), her tiirlii cografik iklim sartlarinda olmak iizere ¢ogunlukla
kapali alanda yakma tesisinin kumanda merkezinde calisir. Yakma tesisinin her noktasinda
caligmalara katilarak is organizasyonu yapabilir. Calisma ortaminin olumsuz kosullari
arasinda, atiklardan kaynaklanan kot koku, yangin, riskli ortamlardan kaynaklanan stres
altinda ¢alisma sayilabilir. Tesis sahasinda bulunmasi gerektiginde toz, buhar/yiiksek basingli
buhar, atiklarin patlayici 6zelligi, kimyasal maddelere maruziyet, giiriiltii ve benzeri faktorlere
de maruz kalabilir. Calisma saatleri genellikle vardiya diizenine gére olmakla birlikte bazi acil
durumlarda tatil giinlerinde de ¢alismasi gerekebilir.

Meslegin icras1 esnasinda is sagligi ve giivenligi ve onlemlerini gerektiren yangin, kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Gergeklestirdigi faaliyetlere uygun kisisel koruyucu
donanim kullanarak calisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Atik Yakma Elemani (Seviye 5), 6331 sayili ISG Kanunu’nun 15. Maddesi geregince saglik
gozetimine tabi tutulur.
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3. MESLEK PROFILI )
3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Talimatlar dogrultusunda, ISG ile ilgili énlemleri goz dniinde bulundurarak, kendisini ve
All . SO .
cevresindekileri riske atmayacak sekilde ¢alisir.
A12 Isyerindeki makine, arag, gerec ve diger iiretim araglarmi, bunlarin giivenlik
- donanimlarini saglik ve giivenlik isaretlerine ve talimatlara uygun sekilde kullanir.
A.1.3 | Calisma ortaminda is siireglerine gére KKD’leri talimatlarina uygun olarak kullanir.
1 | ISG talimatl - — P
Al Amatiaril Kendisini ve ¢evresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk ve ramak kala olaylari
uygulamak Al4 1 NS
yazili ve/veya sozli olarak ilgililer ile paylasir.
A15 Risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gézlem ve goriislerini risk degerlendirmesi ekibine
o iletir.
) A16 Buhar/Yiiksek basingli buhar ve tehlikeli atiklarin bertarafi faaliyetleri sirasinda
ISG, ¢evre koruma ve - olusabilecek olasi risklere karsi talimatlarda belirtilen dnlemleri uygular.
A kalite gerekliliklerini A17 | Gorev kapsamindaki atik yakma operasyonunda, saha ve calisanlar igin alinan ISG
uygulamak o onlemlerinin uygunlugunu takip eder.
(devami var) A2.1 Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve siirlandirict
Acil durum talimatlarini - tedbirlere uyar.
A2 uygulamak
ye A.2.2 | Isyerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilagtig1 acil durumlart ilgili kisilere iletir.
Cevre koruma nlemlerini A.3.1 | Isletmenin gevre ve atik kontrolii ¢alismalarinda ekibi yonlendirir.
A3 uygulamak
¥ A.3.2 | Atik yakma iglemlerinin ¢evre ve atik kontrolii prosediirlerini is siireclerinde uygular.
A4l Is siireclerinde kendisinin ve ekibindekilerin yaptig1 gozlemleri, gelistirdigi goriis ve
AL Kalite gerekliliklerini o Onerilerini isletmenin kalite gelistirme yontemlerine uygun olarak ilgili birimlere iletir.
" | uygulamak 5 . L
A.4.2 | Sorumlulugunda olmayan veya gideremedigi hata ve arizalari rapor eder.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Vardiya teslim eden kisiden devam eden veya tamamlanan c¢alismalar, ¢aligma
B.11 ortamu, Cevre ve ISG ile ilgili durum, makine ve teghizatlar hakkinda yazili/sozlii
bilgi alir.
B.12 Vardiya teslim aldiginda, vardiya bazinda ¢aligsma planini yapar ve Atik Yakma
B.1 Vardiya degisimi o ve Bakim calisanlarina bildirir.
' yapmak ) . Lo
B.1.3 Vardiya sonunda vardiya teslimini yapar.
Vardiyayi teslim alan kisiye devam eden veya tamamlanan calismalar, ¢aligma
B.14 ortami, Cevre ve ISG ile ilgili durum, makina ve techizatlar hakkinda yazili/sozlii
bilgi verir.
B.2.1 Vardiya siiresince yapilan galismalarda vardiya ekibini koordine eder .
B Is Organizasyonu Yapmak B.2.2 Vardiyalarda yapilan ¢aligmalar ile ilgili vardiya ¢alisma raporu hazirlar.
B.2 Yapilan islerin B.23 Vardiyasinda gorev alan1 ¢ergevesinde isletme parametrelerini, ekipman
' kaydim tutmak o kontrollerini yapar/yaptirir.
B.2.4 flgili formlara isleyerek kayit tutar.
B25 Talimatlar dogrultusunda atiklarin yakma firmimna beslenmesini saglar ve
o gerekli bilgileri ilgili forma isleyerek kayit tutar.
B.3.1 Caligma alanmin diizenli ve temiz olmasini saglar.
Tesisin temizlik ve 8 . .
B3 diizenini takip etmek B.3.2 Callistl.gl. a.landa atiktan ve prosesten kaynaklanan ve risk olusturan kirliliklerin
temizligini saglar.
B.33 Calistig1 alanda bakim veya proses sonucu olusan atik malzemeleri bertaraf
o islemleri i¢in ilgili birime talimatlar dogrultusunda yonlendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
C11 Tesisin devreye alinma asamasinda tiim {initelerin hazirlik ve kontrollerini sahada
gorev yapan yakma elemanlart ile koordineli olarak kontrol eder/ettirir.
C12 Tiim kaynak kontrollerini yapar/yaptirir. (Hava, su, yakit, kullanilan kimyasal
o stoklar1 ve benzeri)
Sahada gorevli yakma elemanlar1 ile koordineli olarak, lokal kumanda
c13 panolarindan SCADA sisteminden kumanda edilebilecek pozisyon secilmek
o suretiyle SCADA sisteminden kumanda edilen ekipmanlari otomatik ¢alisabilir
konumuna getirilmesini saglar.
Yakm.a Tesisinin [sletimini Tesisi devreye almak Cl4 Acil durdurma sistemlerinin islevselligini kontrol eder.
C koordine etmek Cl (Devam var)
(Devami var) C15 Baca gazi aritim sistemlerini sahada gorevli yakma elemant ile koordineli olarak
- SCADA sisteminden devreye alir.
C16 Baca gaz siirekli emisyon 6lglim sistemini ilgili birimle irtibata gecerek devreye
alir/aldirr.
Besi suyu tanki seviyesi, besi suyu pompalar1 ve kazan kimyasali dozaj sistemini
C.17 sahada gorev yapan yakma elemanlar ile koordineli olarak SCADA sisteminden
devreye alir.
c1s Durum seviyesi kontrol edilerek sahada gorev yapan yakma elemanlart ile

koordineli olarak kazan sistemini devreye alir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
Yakma firinlarina ait briilorleri yardimer yakit kullanarak sahada gorevli yakma
C.19 elemant ile koordineli olarak devreye alarak ¢alisma talimatlarina uygun sekilde
sistemin atik besleme i¢in belirlenen sicakliga ulagmasini saglar.
Atik Besleme sicakligina ulagildiktan sonra sahada gorevli yakma eleman ile
C.1.10 L . .
koordineli olarak atik besleme sistemlerini devreye alir.
Yakma firmmlarinda sicaklik artisi  gergeklesirken kazan sistemi ¢alisma
talimatlarinda belirtilen calisma basincina ulasana kadar sahada gorevli atik
cli . - . .
Yakma Tesisinin Isletimini yakma eleman1 ile koordineli olarak basing, sicaklik seviye ve benzeri
C koordine etmek C.1 | Tesisi devreye almak parametreleri kontrol ve takip eder.
(Devam var) C112 Kazanda yapilmasi gerekli blof isleminin gergeklestirilmesi i¢in sahada gorevli
- yakma elemanini yonlendirir.
Kazan sistemi isletme basincina ulastiginda iiretilen buhari tiirbine yonlendirerek
C.113 L <
ilgili birimlerle koordineli olarak elektrik {iretiminin baglamasini saglar.
C.1.14 | Ciiruf, kiil ve toz transfer sistemlerini SCADA sisteminden devreye alir.
C115 Sahada gorevli yakma elemani ile koordineli olarak sistemde mevcutsa baca gazi

aritimindan kaynaklanan atik sularin aritim sistemini devreye alir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
Yakma tesisi ¢caligma talimatlar1 dogrultusunda ve amirleri tarafindan hazirlanmis
c21 olan yakma planin1 uygulamak suretiyle isletme parametreleri ¢ercevesinde atik
besleme iglemlerinin yiiriitiilmesini organize eder.
Atik yakma faaliyeti sirasinda yakma firinlarima beslenen atiklarin prosese
C22 olumsuz etkileri tespit edildiginde (emisyon, sicaklik artigi, patlama ve benzeri)
o ilgili birimlere bilgi vererek Amirlerinden gelen talimatlar dogrultusunda hareket
eder.
C22 Vardiyasinda yakilan atik miktarlarinin kayitlarini tutar.
c23 Vardiyasinda yakma sonucu a¢iga ¢ikan ciiruf, kiil, mevcutsa aritma sisteminden
o ¢ikan kek ve benzeri atik miktarlarinin kayitlarini tutar.
c24 Periyodik olarak SCADA sisteminden isletme parametrelerinin kontroliinii
o yaparak kayitlarini tutar.
isinin Isletimini SCADA sisteminden tespit edilen ekipman arizalarmi ilgili birimlere ve sahada
c | YakmaTesisinin Igletimini | &5 | varma Tesisi isletimini c25 AL pit © prian, attza g .
koordine etmek . gorevli yakma elemanina bildirerek ariza giderimi ¢alismalarini organize eder.
gergeklestirmek - - - - — ” -
(Devami var) C26 SCADA sisteminde tespit edilen parametre limit asimlarina gorev yetki
- kapsaminda miidahale ederek sistemin talimatlara uygun isletilmesini saglar.
c.27 Baca gazi emisyon degerlerini takip ve kontrol eder.
Kazan igletim parametreleri ve buhar iiretim verileri dogrultusunda kazan boru
C28 ylizeylerinde biriken kirliligin tespiti halinde basingli hava ve benzeri
- yontemlerle sahada gorevli yakma elemani tarafindan temizlenmesi faaliyetini
organize eder.
C29 Elektrik/buhar iiretim verilerini takip ederek kayit altina alir. (Elektrik iiretimi
o varsa)
c210 Proseste meydana gelen acil durumlarda talimatlara uygun olarak vardiyada
o gorevli yakma elemanlarint sevk ve kumanda eder.
C211 Yangin durumlarinda gerektiginde ilk midahaleyi yapar/yaptirir. Yetkili

birimlere bilgi verir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Kod Adi Kod
c31 Tesisin devre digi kalmasi/durdurulmasi sirasinda sistemin kontrollii olarak
sogumasi faaliyetini yonlendirir.
Soguma grafigini takip ederek iinitelerin sahada gorevli yakma elemanlari ile
.32 koordineli olarak devre dis1 birakilmasini saglar.
Tesisin devre dis1 birakilmasi asamasinda sahada gorevli yakma elemanlar: ile
C.33 koordineli olarak hatlarin temizligi, bosaltilmasi, ekipmanlarin emniyet
tedbirlerine uygun kapatilmasi ve benzeri faaliyetleri organize eder.
C Yakma Tesisinin Isletimini c3 Devreden ¢ikarma ve bakim C.34 Stirekli emisyon 6l¢iim sistemlerinin devre disi birakilmasini saglar.
koordine etmek ' faaliyetlerini gergeklestirmek - - — - ——
ey Bak.lm fazflh_yetlerliesnasmda proses ile ilgili emniyet tedbirlerinin alinmasi
faaliyetlerini organize eder.
C35 Kazan sistemini gerekli goriildiigii takdirde talimatlar ¢er¢evesinde korumaya
alir.
C36 Devrede kalmasi gereken yardimei iinitelerin( kompresor, proses suyu ve
benzeri) isleyisini takip eder.
C.37 Bakim g¢aligmalarina gorev alani gergevesinde katilim saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
D11 Sektorel gelismeleri ve gelisim saglayan aktiviteleri takip ederek mesleki bilgisini
D1 Kisisel mesleki gelisimini o giinceller.
saglamak D.1.2 Kariyer hedeflerine yonelik egitimler, ¢aligmalar ve faaliyetlere katilarak mesleki
D Mesleki Geligim o geligimini saglar.
Faaliyetlerini Yiiriitmek
L o D.21 Egitim ve yetistirme faaliyetlerini amag ve programlarina gore gergeklestirir.
D.2 Ekibin mesleki gelisimini
' desteklemek ) ) ) ] o ) )
D.2.2 Yeni elemanlarm yetismeleri ve yetkinlesmelerine is siireclerinde destek verir.
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3.2. Kullamlan Aracg, Gere¢ ve Ekipman

Anabhtar takimlar1 (alyan, lokma takimi, kargaburun ve benzeri)

Aydinlatma cihazlar1 (seyyar lamba, projektor ve benzeri)

Bilgisayar

Goriintiileme cihazlar (fotograf makinasi, kamera ve benzeri)

fletisim cihazlari (telefon, telsiz)

Kesiciler (maket bigcagi, makas ve benzeri)

Kisisel koruyucu donanim (koruyucu is elbisesi, is ayakkabisi, maske, baret ve benzeri)
Merdiven

. Ofis arag ve geregleri (fotokopi, yazici, tarayic ve benzeri)

© oo N Ok DR

10. Ofis yazilimlan
11. Olgiim aletleri (metre, lazer metre, pH metre ve benzeri)

3.3.  Bilgi ve Beceriler

Acil durumlar1 yonetebilme bilgi ve becerisi

Alarm, giivenlik ve saglik isaretleri bilgisi

Arag gereg ve ekipman bilgisi

Bilgisayar ve ofis programlar1 uygulamalar1 bilgi ve becerisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi

Ekip yonetebilme becerisi

El ve g6z koordinasyonu kurma becerisi

Gozlem yapabilme becerisi

© oo N Ok N

Is Saglig1 ve Giivenligi bilgisi

[EEN
o

. Is yeri ¢alisma prosediirleri bilgisi

[EEN
[EEN

. Kayit tutma ve raporlama becerisi

[EEN
N

. Kisisel Koruyucu Donanim kullanim bilgi ve becerisi
. Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi
. Organizasyon ve koordinasyon becerisi

[ N S
a1 B~ W

. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
. Mesleki terminoloji bilgisi
. Mesleki ekipman, cihaz, arag-gereg bilgisi

[ S SN
o0 N o

. Problem ¢6zme becerisi

[EN
©

. Sozlii ve yazili iletisim becerisi

N
o

. Tehlikeli atik yonetimi bilgisi

N
[T

. Temel ilkyardim bilgi ve becerisi
. Temel mekanik bilgisi
. Temel Calisma Mevzuat1 bilgisi

N N DN
A N

. Yangin dnleme ve yanginla miicadele bilgisi

N
a1

. Zamanit 1yi kullanma becerisi
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3.4. Tutum ve Davranislar

N o o b~ w

©o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Acil ve stresli durumlarda sakin ve sogukkanli davranmak

Caligma ortaminda is disiplinine sahip olmak

Calisma ortaminda diizenli olmak

Caligma ortaminda kendisinin ve ekibinin emniyetini gozetmek
Calismalarini ¢alisma talimatlarina uygun ve zamaninda yerine getirmek
Calistig1 personel ve yoneticilerle etkin iletisim kurmak

Cevre, Kalite ve ISG mevzuatlarinda meslegi ile ilgili diizenlemeleri benimsemek ve
uygulamak

Dogal kaynak kullanimi konusunda bilingli olmak

Dogru ve hizli ve karar vermek

Ekibini etkin bir sekilde yonetmek

Gorev alaninda yetki sinirlari igerisinde inisiyatif kullanmak

Hizli is organizasyonu yapmak

s siireclerini dikkatli bir sekilde izlemek

Is yeri ¢alisma prensiplerine istisnasiz uymak

Isyeri hiyerarsi iliskisine sayg1 gdstermek

Isyerinde kullandig arag, gereg ve ekipmanlari talimatlara uygun ve dzenli kullanmak
Kisisel mesleki gelisimine 6nem vermek

Kurum bilgi giivenligi politika ve kurallarina uyulmasina énem vermek

Mesleki gelisimlere ve yeniliklere agik olmak

Risklere kars1 6ngoriilii ve duyarli olmak

Vardiya degisimlerinde gerekli bilgileri dogru ve anlasilabilir sekilde paylasmak.

Zamani verimli kullanmak
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Atik Yakma Elemani (Seviye 5) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6l¢me ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardma gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimmlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ercevesinde ylriitiilir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2017 Sayfa 17



Atik Yakma Elemani (Seviye 5) L /o, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer
alacaktir.

EK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

Meslek Standardir Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi

Giilay INOGLU IZAYDAS - Atik Besleme ve Gaz Temizleme Sorumlusu
Yunus DURGUN IZAYDAS - Yakma Sefi

Oznur ATASOY  IZAYDAS - Entegre Yonetim Sistem Sorumlusu

Aysun SARAC IZAYDAS - Cevre Yonetim Sistem Sorumlusu
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