	[Referans Kodu] Eğitim Öncesi Öğretim Planı Oluşturma ve Mesleki Gelişim Faaliyetleri
	Yayın Tarihi:../../20..  Rev. No:..



[bookmark: _GoBack]EK 7(*): Yeterlilik Taslağına ilişkin Kurum ve Kuruluşlardan Gelen Görüşler ve Gelen Görüşlerin Değerlendirilmesine ilişkin Form
-	
[bookmark: _Toc206404871]

 EK–5:  Taslak Meslek Standardı Görüş ve Değerlendirme Formu
 
	Meslek Standardı ve Seviyesi:
	xxxxx- Seviye xxxx

	Son Görüş Verme Tarihi:  
	xxxxxx

	Görüş Bildiren Kuruluş/Kişi/Unvanı:
	xxxxxx

	E-posta:
	xxxxxx

	Telefon:
	0-xxxxxx

	Faks:
	0-xxxxxx

	Bu form meslek standardı hazırlama sürecinde şeffaflığı ve katılımcılığı artırmak, aynı zamanda objektif ve ulusal platformda kabul gören meslek standartları oluşturabilmek amacıyla ilgili tarafların taslak meslek standardı üzerindeki görüşlerinin alınması ve değerlendirilmesi için kullanılmaktadır. Form çoğaltılarak sürece katkı sağlayacağına inanılan gerçek ve tüzel kişilere gönderilerek görüş alınabilir.
Lütfen formu doldurulduktan sonra bagimsizhareket@beyazay.org.tr (Gülşen Yavuz :05352966527) adresine gönderiniz.  Görüş ve katkılarınız için teşekkür ederiz.
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	Standart üzerindeki yer (bölüm, satır no, sayfa no)
	Görüş ve Öneriler
	Bu iki sütun Standardı Hazırlayan Kuruluş  tarafından doldurulacaktır

	
	
	
	Değerlendirme
	Standart üzerinde yapılan düzeltme
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EK 8(*): Yeterliliğin Kazanılmasında Uygulanacak Ölçütlerin Belirlenmesi Amacıyla Gerçekleştirilen Pilot Çalışmaya Yönelik Bilgiler
-







EK 9(*): Yeterlilik Sınavına Giriş Şartları ve Belge Geçerlilik Süresine İlişkin Açıklamalar
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