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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

BANT SILGISI: Bant tesisinde agirlikli gerdirme tamburunun bulunmas: halinde agirlik
tamburunun ve bandin korunmasi i¢in gergi sistemi dncesi bant kayis1 lizerine konulan siyirici
diizeni,

BANT TAHRIK TAMBURU: Bant kayisina hareket veren tamburu,

BANTLI KONVEYOR: Sinter harman malzemesinin ve iiriin sinterin, yiiksek firmnlara
ulastirilmasi amaciyla kullanilan tagima sistemini,

BECERI: Belli bir ise iliskin gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme yetenegini,
BESLEYICI: Bunkerdeki malzemenin transferini saglayan tamburu,

BESLEYICI: Sinter harmanini olusturmak iizere farkli malzeme tiirlerini istenilen miktara
gore ve belli bir sirayla almaya yarayan iizerinde kantar bulunan ekipmani,

BORNER: Tutusturma ocaginda kullanilan gazin ¢ikis agzini,

BUNKER: Cevherin besleyici ve bant konveyorler vasitasiyla diizgiin bir sekilde verilmesini
ve cevherin stoklanmasini saglayan ekipmani,

EF (ELEKTROFILTRELER): Uriin sinterin tasmmasi esnasinda olusan tozlar1 elektriksel
yiik kullanarak tutan ekipmana,

ELEK: Farkli boyuttaki iki malzemeyi birbirinden ayirmak i¢in kullanilan ekipmani,
EMIS KASASI: Sinterleme igin gerekli fan emisi temin edilirken havanin gegtigi kanallari,

ESP (ELEKTRO STATIK PRESPITATOR): Sinterleme esnasinda ana fan vasitasiyla
sinter makinesinden vakumlanan tozlar1 elektriksel yiik kullanarak tutup zincirli konveydrler
aracilig ile tekrar sisteme dondiiren ekipmani,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siiflamasi’ni,

IZGARA: Paletlerin iizerine yerlestirilen aralarindan hava gegmesi neticesinde sinterlesme
isleminin gerceklestigi dokiimden yapilmis malzemeyi,

ISG: Is Saghg: ve Giivenligini,

KANTAR: Bant konveyor iizerinden gegen herhangi bir malzemenin o anki agirligin

gosteren ekipmani,

KARISIK GAZ: Yiiksek firin gaz1 % 67 kok gazi ise % 33 oraninda kullanilarak karisik gaz
meydana getirilmektedir.Sinter ocaginda yakit olarak kullanilan gazi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, bir veya birden
fazla saglik ve giivenlik tehlikesine karsi koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya
tutulan herhangi bir alet, malzeme veya cihazi,
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KOK GAZI: Sinter ocaginda yakit olarak kullanilan gazi,

OLUK: Sinter harman malzemesinin veya iriin sinterin bir bant konveydrden digerine
bosaltilmas1 esnasinda kullanilan ara gec¢is noktasini,

PALET: Hazirlanan sinter harmaninin iizerine serildigi hareketli ekipmani,
RISK: Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasilig1 ile sonuglarinin bilesimini,

SINTER KIRICISI: Kiilge halinde paletlerden dokiilen sinterin daha kiiciik boyutlara
indirilmesi i¢in kullanilan ekipmani,

SINTER MAKINESI: Hazirlanan sinter harmanini tutusturma ocagindan gegirerek
sinterleme islemini gergeklestirmeyi saglayan ve paletlerden olusan ekipmant,

SINTER SOGUTUCUSU: Sinter kiricisindan ¢ikan sicak sinterin sogutulmasi igin
kullanilan ekipmant,

SINTER TOZU: Uriin sinterin bir elekte elenmesi neticesinde elek alta gegen ve tekrardan
sinter harmaninda kullanilan malzemeyi,

SINTER: 0-10 mm ebatlarinda demir cevherlerinin 1s1l islem sonucu topaklanarak yiiksek
firmlarda direkt olarak kullanilmaya hazirlanan 6-50 mm boyutunda yar1 mamul bir
malzemeyi,

SINTERLEME: Sicaklik etkisi altinda ince tanelerin bir araya gelerek topaklanmasi
islemini,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TOZSUZLASTIRMA: Sinter harman malzemesinin ve iirlin sinterin bantli konveyorlerle
taginmasi esnasinda bosaltma oluklarinda ortaya ¢ikan tozu toplamaya yarayan sistemi,

YATAK MALZEMESI: Uriin sinterin belli bir boyutta elenmesi neticesinde elde edilen
malzemeyi,

YUKSEK FIRIN GAZI: Sinter ocaginda yakit olarak kullanilan gazi

ifade eder.
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1. GIRIS

Sinter Iscisi (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektor Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore

MYK’nin gorevlendirdigi Hak-Is Konfederasyonu Koordinasyonunda Celik-Is Sendikasi
tarafindan hazirlanmistir.

Sinter Iscisi (Seviye 4) ulusal meslek standardi, sektdrdeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriisleri alinarak degerlendirilmis, MYK Metal Sektor Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yo6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Sinter Iscisi (Seviye 4) is saghg ve giivenligi dnlemlerini alarak, cevre koruma mevzuatina ve
kalite yonetim sistemi dokiimanlarina uygun sekilde calisan, ¢alisilan yeri diizenleyen sinter
tesislerini amirlerinden aldig1 talimatlar c¢ercevesinde ve randimanli bir sekilde c¢alistiran,
hazirlanmis  (tavlanmig) sinterlik harman malzemesinin sinter makineleri iizerine uygun
sekilde serilmesini, harmanin tutusturulmasini ve sinterlesme isinin makine ¢ikisina kadar
uygun sekilde devam ettirilmesini temin eden, talimat ger¢evesinde ana sinter makinesi ve
anafan motor kompleksinin c¢alistirilmasini saglayan, sogutma suyu devresini ve su
pompalarini ¢alistiran veya c¢alistirilmasini saglayan sinter tesisinin ¢alismalarini kontrol eden
mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriiten nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08 : 3135 (Metal iiretim proses kontrolorleri)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile Tlgili Diizenlemeler

4857 Sayili Is Kanunu

5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

Agir ve Tehlikeli Isler Yonetmeligi

Agir ve Tehlikeli Islerde Calistirilacak Iscilerin Mesleki Egitimlerine Dair Teblig
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yo6netmeligi

Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Binalarin Yangindan Korunmas1 Hakkinda Y6netmelik

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik
Elle Tasima Isleri Yonetmeligi

Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik Ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y énetmelik
Endiistriyel Kaynakli Hava Kirliliginin Kontrolii Y6netmeligi

Giirtlti Yonetmeligi

Giivenlik ve Saglik Isaretleri Y6netmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme Isleri Y6netmeligi

Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlar1 Y6netmeligi

Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi

Isci Sagligi ve Is Giivenligi Tiiziigii

Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y énetmelik
Kati Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Kimyasal Maddelerle Caligmalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Y&netmelik
Kisisel Koruyucu Donanimlarin Isyerlerinde Kullanilmas: Hakkinda Y&netmelik
Makine Emniyeti Ynetmeligi

Patlayic1 Ortamlarin Tehlikelerinden Calisanlarin Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
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Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi
Tehlikeli Maddelerin Su ve Cevresinde Neden Oldugu Kirliligin Kontrolii Yo6netmeligi
Yangin Yonetmeligi

Ayrica, is sagligt ve giivenligi ve ¢evre ile ilgili ylriirliikte olan kanun, tlizik ve
yonetmeliklere uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmas1 esastir.

2.4, Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat
Meslege iliskin diger mevzuat bulunmamaktadir.
2.5. Calisma Ortam ve Kosullari

Sinter islemi, sahada ve tesislerde goz ve ellerin esgiidiimlii kullanilmasiyla genelde ayakta
caligsarak yapilir. Calisma ortaminin olumsuz kosullar1 arasinda yiiksek sicaklik, giiriilti,
titresim, koku, toz, gaz, nem ve agir ¢alisma sartlar1 sayilabilir. Sinter Iscisi sicak ve tehlikeli
ortamdan kaynaklanan riskler nedeniyle sogukkanli, dikkatli ve reflekslerinin giiclii olmasi
gerekmektedir. Sinter Iscisi, calisma alaninda faaliyetlerini yiiriitiirken uygun kisisel koruyucu
donanim kullanir. Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi dnlemlerini gerektiren
kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

“Agir ve Tehlikeli Islerde Calisacaklara Ait Ise Giris veya Periyodik Muayene Formu”
raporuna sahip olmas1 gerekir.
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3.1.  Gérevler, islemler ve Basarim Olciitleri
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
Is saghg ve giivenligi konusundaki normlarin anlasilmasi igin, isyerinin diizenledigi
All o~ S . o .
egitimlere veya igyeri digindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
Is saghg ve giivenligi Al2 Yapilan ise uygun is elbiseleri ve KKD’leri kullanir.
Al konusundaki yasal ve isyerine . N ]
ait kurallar1 uygulamak Al3 ISG koruma ve miidahale araglarini uygun ve ¢alisir sekilde bulundurur.
Yapilan calismaya ait uyart isaret ve levhalarini talimatlar dogrultusunda
AlA4 yerlestirerek ve calisma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin giivenligini
saglar.
is saglis ivenlisi A21 Risklerin belirlenmesi ¢alismalarina katkida bulunur.
$ sagligl ve guvenlgt, A.2 | Risk etmenlerini azaltmak
A yangin ve acil durum A22 Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢aligmalara katilir.
kurallarini uygulamak
Tehlike durumlarini saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere Onlem alma
A3l
. . caligmalarina katkida bulunur.
Tehlike durumunda acil
A3 durum prosedirlerini A32 Aninda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirlerine ve yetkililere veya
uygulamak - gereken durumlarda isletme diginda ilgili kurumlara bildirir.
A3.3 Makineye ve yapilan isleme 6zel acil durum prosediirlerini uygular.
A4l Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
A4 Acil ¢ikis prosediirlerini
' uygulamak AdD Acil ¢ikis veya kagis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla paylasmak
o iizere yapilan periyodik caligmalara ve tatbikatlara katilir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin dogru bir sekilde saptanmasi
- caligmalarina katilir.
B.1 Gevre koruma standart ve B.1.2 Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina yonelik periyodik egitimlere katilir
' yontemlerini uygulamak " & e y pery & ’
B.13 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda cevre etkilerini gozler ve zararhi sonuglarin
" onlenmesi ¢aligsmalarina katilir.
B2 1 Déoniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin gerekli ayirmayi ve smiflamayi
- yapar.
B.22 Tehlikeli ve zararh atiklar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger malzemelerden
Cevre koruma mevzuatina - ayristirir ve gerekli dnlemleri alarak gecici depolanmasini yapar.
B uygun calismak Cevresel risklerin
B.2 azaltilmasina katkida
bulunmak B.2.3 Yanici ve parlayict malzemelerin giivenli bir sekilde tutulmasini saglar.
B24 Islem sirasinda ve hazirlik asamalarinda KKD’leri ve malzemeleri kullanir veya
- digerlerine kullandirir.
B25 Dokiilme ve sizintilara karsi kullanilacak uygun donanim, malzeme ve ekipmani
- hazir bulundurur.
Isletme kaynaklarinin B.3.1 Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 tiiketiminde tasarruflu hareket - — — - -
etmek B.3.2 Isletme kaynaklarinin daha az ve verimli kullanimi igin gerekli tespit ve planlama
e calismalarma katilir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
ci1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
o uygular.
C1 t?g?]lltalr(r?;ﬁe gerekliliklerini Cclz2 Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini uygular.
C13 Kirier, elek, besleyici, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun calisir.
c.21 Yapilacak islemin tiirline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
Kalite saglamadaki teknik Islemler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, 6zel
C.z2 .o C22 . <
prosediirleri uygulamak kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
C23 Caligmayla ilgili kalite ve fire/hata formlarim doldurur.
Kalite yonetim sistemi
C dokiimanlarina uygun C31 Operasyon bazinda ¢alismalarin kalitesini denetleme ¢aligmalarina katilir.
caligmak
Yapilan ¢aligmalarin kalitesini N -
Cc.3 denetim altinda tutmak C.3.2 Kirier lizerinde yapilan ayarlarin uygunlugunu denetleme ¢alismalarina katilir.
C33 Sinterleme islemi neticesinde elde edilen {iriiniin fiziksel agidan uygunlugunu
- denetler.
C41 Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalar yetkili kigilere siirekli bildirir.
C42 Hata ve arizalar1 olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
Siireclerde saptanan hata ve s katkida bulunur.
C4 arizalar1 engelleme
caligmalarina katilmak C43 Hata ve ariza gidermeyle ilgili uygulama ve yontemleri uygular.
C44 Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalar1 amirlerine bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.1.1 Caligmalarin kesintisiz ve uygun sekilde siirdiiriilmesi i¢in, is alanini inceler.
b1 Calisma alaninin 6zelliklerini D.1.2 Is alaninin olumsuz 6zelliklerinin iyilestirilmesine katkida bulunur.
. belirlemek D.1.3 Calismanin tiirii ve kullanilan is yontemine gére diizeni saglar.
D.1.4 Calisma alaninin genisligini ve ilgili caligma noktalarinin kapsamini belirler.
D21 Kullanilacak malzemeleri yapilacak ¢aligma ile ilgili islem formu ve yontemlerine
- uygun olarak hazirlar.
Gerekli makine, donanim ve D.2.2 Belirlenen isleme gore, gerekli alet ve ekipmani kullanir.
D.2 malzemeyi ¢alismaya — - —
hazirlamak D23 Calisma igin gerekli aparat, kirici, elek, besleyici ve donanimi ¢alismaya hazir hale
- getirir.
D Calisilan yeri diizenlemek D24 Calisma siiresince kullamlacak malzeme, ara¢ ve gereclerin ISG kapsaminda
- uygunlugunu denetler.
D.3.1 Calisma alanini diizgiin ve temiz tutar.
D.3.2 Temizlik yaparken is glivenligi sartlarini gozetir.
is bitiminde donanim ve is D.3.3 Kullanilan makine ve ekipmani is bitiminde temizler ve kaldirir.
D3 alani temizligini yapmak
Is giivenligine zarar verebilecek maddelerin kullanimi sirasinda gereken ozeni
D.34 A . . . .
gosterir ve belirlenmis yerlerde uygun bir sekilde depolar.
D.3.5 Yapilan ¢alisma hakkinda amirlerini ve ilgili operatdrleri bilgilendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod Adi Kod Aciklama
Calisma donaniminin durumunu ve giivenlik diizeneklerinin iglerligini talimatlara
E.1.1 ) L
uygun sekilde periyodik olarak denetler.
E12 Calisma sirasinda uygun olmayan bir durum oldugunda veya olacagi sezildiginde
Cahsmg 'do’nammlmn e calismay1 durdurur.
E.l calisabilirlik durumlarim — S —
denetlemek E13 Arizali donanimin ve araglarin degisimi veya onarimi i¢in ilgili kisilere haber
o Verir.
E.1l4 Arag, gere¢ ve donanimin yetkisindeki sorun ve arizalarini giderir.
E21 Donanimin diizgiin ve siirekli ¢aligmalarini saglamak iizere gerekli bakim agama-
- larinin uygulanmasi i¢in amirlerini bilgilendirir.
Calisma alet ve Calisma donanimiin bakim T .
E donanimmnmn koruyucu ve E.2 asamalarim uygulamak E.2.2 Koruyucu bakim ve temizlik islemlerini uygular.
talimatli bakimlarini — - - - -
5lamak Bakim ve temizlik faaliyetlerinde kullanilacak malzemeleri temin eder ve uygun
saglama E.2.3 .
sekilde depolar.
E31 Kullanilan alet ve donanimin arizalarini belirleyebilir, bunlardaki bozulma ve
e yipranmalar1 zamaninda fark eder.
E32 Calisma islemlerinin siirekliliginin saglanmasi i¢in ara¢ ve donanimdaki bozulma,
Caligma donanlmlnm bgzulma ~ yipranma tiiriinden olumsuzluklar ile ilgili kayitlari olusturur ve ilgililere aktarir.
E.3 ve yipranmalart ile ilgili
bilgileri aktarmak
E.3.3 Donanimin genel durumu ile ilgili bilgilendirmeyi, prosediirlere uygun yapar.
E34 Uretim ve isletme malzemelerinin ve aparatlarinin ¢alisma siirelerini takip eder,

zamani geldiginde degistirilmesini ilgililerden talep eder.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011

Sayfa 13



Sinter Iscisi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

........................ TTTRPRR | 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
F11 Kumanda merkezinde skada ekranindan ana fan emis damperinin tamamen kapali
- olmasini saglar.
F.1.2 Elektrik bakima ana fana yol vermesini ister.
.Motora yol verilmesini takiben Elektrik bakimdan ana fan damperini agabilirsin
F.1.3 q e . . N
F1 Ana fan motorunu ¢alistirmak bilgisini aldiktan sonra ana fan akimini takip ederek damperin acilmasini saglar.
' Acil durum halinde ilgili bakim birimine ulasamadigi zaman amirlerinden
F.1.4 . N .
aldig talimat dogrultusunda acil butonuna basar.
. Kumanda merkezinde ana fan ile ilgili gelen vibrasyon, sicaklik, yag basinci,
F.1.5 oS . S
motor akim alarm durumlarinda ilgili birime haber verilmesini saglar.
F16 Kumanda odasindaki vibrasyon cihazi f{izerindeki anahtarin ‘Alarm Calisir’
- konumuna alinmasini saglar.
= Sinter tiretimi yapmak Fo1 Kumanda. .merkezinde sinterlik harman hattinin ¢alistirilmas1  iglemini
(devami var) gergekl.e;?tlrlr. ' ' ' ' _
F292 Besleyici gruplarimi (demir cevheri, kok tozu, kiregtast ve sinter tozu) bilgisayar
. . . o lizerinden calistirir.
F.2 Dozajlam"’} ve sinterlik harman F23 Tromel i¢inde sinterlik harman malzemesine verilecek su miktarii ayni
malzetll(lem hatlarina yol - bilgisayar iizerinden ayarlar.
verme Harman malzemesi bunkerinin doluluk oranimi takip ederek gerektiginde
F.2.4 .. . . . s
besleyici gruplarina girilen saatlik malzeme ¢ekme miktarlarini diisiiriir.
Fos Saatlik malzeme ¢ekme miktar1 azaltilmasina ragmen bunker seviyesi asagi
- diigmiiyorsa veya sinter makinesi durusa ge¢cmisse besleyici gruplarint durdurur.
F31 Ana fan ¢alisir durumda iken fan damperinin en az %25 oraninda agilmasini
F3 Tutusturma ocagini yakmak o saglar.
’ (devami var) ...
F.3.2 Yakma havasi fan1 kumanda odasindan ¢alistirilip ocagin i¢i havalandirilir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adr Kod Aciklama
£33 Kok gazi ana vanalar1 maniiel olarak agilip ,gaz temizleme seperatoriine gaz
- girigini saglar.
F34 Seperatdr gaz temizleme su vanasini ve gaz c¢ikis vanasini agarak su kilidini
- bosaltip gazin gecisini saglar.
F35 Kokgaz1 hatti iizerinde bulunan ani gaz kesme valfin1 agarak oransal valft %10
- oraninda acip kolektdre gaz girigini saglar.
F36 Gaz dagitim kollektorii lizerinde bulunan porg vanalari agilarak yaklasik 15 dakika
~ stire ile por¢ yapilmasini saglar
F.3 | Tutusturma ocagini yakmak F3.7 Por¢ yapildiktan sonra pdr¢ vanalari kapatilip mesaleye gaz veren vana agilip
- mesaleyi yakar.
Yanan mesaleyi ocak ocak birinci sira bornerler deliginden sokularak birinci
F.3.8 boliim birinci borner motorlu vanasi panodan agilarak ocak yanma islemini
baglatir.
F3.9 Diger bornerlerin motorlu vanalar1 panodan sirasiyla agilarak birinci bolim ocak
F Sinter tiretimi yapmak " yakma iglemini tamamlar.
(devami var) F.3.10 Ikinci boliim motorlu vanalar1 sirasi ile agarak ocak yakma islemini tamamlar.
Dozajlama besleyicilerine grup stop vererek, harman bunker seviyesi %10 altina
Fa1 diisiince makine durmamasi i¢in bunker seviyesine %10 dan biiyiik sanal bir
o deger girerek malzeme sonu tutusturma ocagindan ¢ikinca harman bantlarin
durdurur.
F.4.2 Gaz1 kesmek i¢in kok gazi hattinda ana vanayi kapatip su kilidini doldurur.
F.4 . L
Sinter makinesini durdurmak F.4.3 Motorlu vanalar1 panelinden tek tek kapatur.
Paletler bosalirken ana fan motor akim degerine gére damperi kademeli olarak
F.4.4 kapatir.ana fan motoru stop edilecekse ilgili bakim birimine haber vererek
durdurulmasini saglar ve makineyi durdurur.
F.4.5 Yakma havasi fanini talimatlara uygun sekilde durdurur.
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Ana fan motor parametrelerini gosteren bilgisayar monitériinde goriilen degerlerin
F.5.1 degisimini takip ederek monitorde ve yazicida beliren ‘ALARM’ ve ‘TRIP’
ihbarlarindan amirini derhal haberdar eder.
Tutusturma ocagl girisinde, malzemenin paletlere diizglin olarak serilip
F.5.2 serilmedigini kontrol ederek malzemenin paletlere serildigi plakada sarma
oluyorsa raspa ile temizligini yapar.
Palet dokiis rampasinda, paletlerde sinterlesmenin tabana kadar inip inmedigini
F.53 N .
kontrol ederek buna gore makine hizini ayarlar.
s ; F.5.4 Gordiigii aksakliklarr amirine bildirir.
F Sinter tiretimi yapmak F.5 Dlgerkl §1erp1€r|k _
gergeklestirme E55 Istenilen harmanin bunkere gelmesini saglar. Bunun igin ilgili personelle temas
- kurar.
F5.6 Izgaralara akan yatak ve harman malzemelerinin kalinliklarini stirekli kontrol eder
" ve gereken ayarlarini yapar.
F5.7 Kumanda merkezinde bulunan bilgisayarlardaki tiim degerleri siirekli izler, rapor
" kagitlarina gerekli degerleri yazarak denetim altinda tutar.
F.5.8 Mamul sinterin kontrolii i¢in 10—15 dakikada bir rampanin durumunu goézler.
F.5.9 Paletlerdeki 1zgaralar siirekli kontrol ederek degismesi gerekenleri degistirir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2011

Sayfa 16



Sinter Iscisi (Seviye 4)
Ulusal Meslek Standardi

........................ TTTRPRR | 00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
. o G.1.1 | Mesleki ve kisisel gelisim igin gerekli aragtirma faaliyetlerini gergeklestirir.

G1 Bireysel mesleki gelisimi

' konusunda ¢alismalar yapmak ST, . e . . s

o G.1.2 | Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri, yontemleri ve gelismeleri takip eder.
G Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilmak . . L .
. G.2.1 | Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistig1 kisilere aktarir.

G2 Astlarimin ve diger ¢aliganlarin

' mesleki egitimlerini yapmak T . .. . .

G.2.2 | Meslegi ile ilgili bilgilendirme ve egitim faaliyetleri diizenler.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

Balyoz
Cekig

El arabasi
Gel beri

Hortum
Kazma

Kisisel Koruyucu Donanim ( Baret, Koruyucu burunlu ayakkabi, Eldiven, Kulak tikaci,
Siperlik, Toz gozliigii, Toz maskesi, Koruyucu elbise)

Kiirek

. Manivela

10. Merdiven

11. Raspa

12. Sesli haberlesme cihazi

13. Seyyar lamba

Nooa ks~ owd e

14. Siipiirge

15. Telefon

16. Telsiz

3.3. Bilgi ve Beceriler

1. Acil durum bilgisi

2. Alarm ve tehlike isaretleri bilgisi

3. Cevher ve hammadde bilgisi

4.  Calisma ve kontrol prosediirleri bilgisi

5. Cevre koruma uygulamalar1 bilgisi

6.  Donanim ve araglarin kullanimi bilgi ve becerisi

7. Ekip calismas1 yetenegi

8.  El becerisi

9.  El goz ve zihin koordinasyonu yetenegi

10. Ellegleme, tasima ve sabitleme donanimi1 kullanim becerisi
11. Is saghg ve giivenligi bilgisi

12. Islem dokiimantasyonu ve ¢esitli teknik spesifikasyonlar bilgisi
13. Isyeri diizenleme bilgisi

14. Isyerine 6zgii mevzuat ve calisma prosediirleri bilgisi
15. Kalite giivence/yOnetim sistemleri bilgisi

16. Kalite kontrol metotlar1 bilgisi

17.  Kontrol ve uygulama teknikleri bilgi ve becerisi

18. Kaullanilan malzeme ve gereglerin 6zellikleri bilgisi
19. Makine ve gereglerin kullanim bilgi ve becerisi

20. Malzeme ve siire¢ tanimlama kodlar1 bilgisi

21. Meslek matematigi bilgisi
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22. Mesleki teknik terim bilgisi

23.  Ogrenme ve kendini gelistirme yetenegi

24. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

25. Ulusal kalite yonetmelikleri-teknik standartlar bilgisi
26. Yangm onleme ve yanginla miicadele bilgisi

27. Yazili ve sozlii iletisim yetenegi

3.4. Tutum ve Davramslar

1.  Amirlerine dogru bilgiyi zamaninda aktarmak

2.  Calisma donanimi ve makinelerinin durumunu dikkatle denetlemek
3. Cevre, kalite ve ISG kurallarini benimsemek

4.  Deneyimlerini is arkadaglarina aktarmak

5. Ekip i¢inde uyumlu ¢alismak

6.  Gerekli ve acil durumlarda donanimin ¢alismasini durdurmak

7. Gorevleriyle ilgili gerekli durumlarda inisiyatif almak

8.  Grup toplantilarina etkin sekilde katilmak

9.  Islemler sirasinda olusabilecek degisiklikler konusunda duyarli olmak
10. Isletme kaynaklarinin kullanimi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak
11. Isyeri hiyerarsi iliskisine uygun hareket etmek

12.  Kendi ve diger kisilerin giivenligini gbzetmek

13. Malzeme hazirliklarini yaparken dikkatli olmak

14. Olumsuz gevresel etkileri belirlemek

15.  Programli ve diizenli ¢calismak

16. Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

17.  Sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek

18. Siirec kalitesine 6zen gdstermek

19. Talimat ve kilavuzlara harfiyen uymak

20. Tasima ve kaldirma donanimini dogru sekilde kullanmak

21. Tehlike durumlarinda ilgilileri bilgilendirmek

22. Tehlike durumlarini dikkatle algilayip degerlendirmek

23. Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek

24. Vardiya degisimlerinde dogru iletisim kurmak ve bilgi aktarmak
25. Verilen egitimlere katilmak ve istekli olmak

26. Yapilan is ve iglemlere yogunlasarak ¢alismak

27. Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri bilgilendirmek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Sinter Iscisi (Seviye 4) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore belgelendirme
amaciyla yapilacak olgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi o6lgme ve
degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi
cercevesinde ylriitiiliir.
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EK:

1. Meslek Standard: Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Hikmet Ferudun TANKUT — Genel Sekreter, HAK-IS — Genel Baskan, CELIK-IS
Ruhi AYHAN — Genel Egitim Sekreteri, CELIK-IS

Yasar CINAR — Karabiik Sube Baskani, CELIK-IS

Sahin SERIM -  Arastirma Uzman1 , HAK-IS

Burak YUCEYALCIN — TiS, Arastirma ve Egitim Uzmani, CELIK-I$
2.Teknik Cahisma Grubu Uyeleri

2.1.Meslek Standartlar1 Komisyonu Uyeleri

Fadil DEMIREL — Genel Miidiir, KARDEMIR A.S.

Yusuf GURSOY - Insan Kaynaklar1 Miidiirii, KARDEMIR A.S.
Serdar YAVUZ — End. Etiid Proje Miidiirii, KARDEMIR A.S.

Zeren KARAARSLAN — Endiistri Miihendisi, KARDEMIR A.S.

Prof. Dr. Ibrahim KADI - Rektér Yardimeis: — Teknik Egitim Fakiiltesi Dekant,
KARABUK UNIVERSITESI

Dog¢. Dr. Mustafa YASAR - Teknik Egitim Fakiiltesi Dekan Yardimcis;, KARABUK
UNIVERSITESI

Dog. Dr. Siileyman GUNDUZ - Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii, KARABUK
UNIVERSITESI

Dog. Dr. Ramazan KACAR - Metal Egitimi Béliim Baskan1, KARABUK UNIVERSITESI
2.2.Meslek Standardinin Hazirlanmasina Katkida Bulunanlar

Rusen BAG —Yiiksek Firinlar ve Sinter Miidiirliigii, KARDEMIR A.S.

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Adana Sanayi Odas1

Ankara Sanayi Odasi1

Birlesik Metal Iscileri Sendikas1

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi
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Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Ege Bolgesi Sanayi Odasi1

Eregli Demir Celik Fabrikalar1 T.A.S.

Gazi Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi

Gazi Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Metal Boliimii

Hacettepe Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

Iskenderun Demir Celik A.S

Istanbul Maden ve Metaller ihracatci Birlikleri

Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Teknik Universitesi Isletme Fakiiltesi

Istanbul Teknik Universitesi Kimya-Metaliirji Fakiiltesi

Istanbul Universitesi Miihendislik Fakiiltesi

[zmir Sanayi Odas1

Karabiik Universitesi T. E. F. Metal Egitimi Boliimii

Karadeniz Teknik Universitesi Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii
Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Metal Ogretmenligi Boliimii
ODTU Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii

Sakarya Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Metal Egitimi Boliimii

T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Milli Egitim Bakanlig:

T.C. M.E.B Crraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigi

T.C. M.E.B Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Dairesi Bagk.
T.C. M.E.B Egitim Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi

T.C. M.E.B Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii

T.C. M.E.B Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii
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T.C. M.E.B Hizmeti¢i Egitim Dairesi Bagkanlig1

T.C. M.E.B Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii
T.C. M.E.B Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii
T.C. M.E.B Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1

TMMOB Metaliirji Mithendisleri Odasi

Tiirk Metal Sendikas1

Tirkiye Metal Sanayicileri Sendikasi

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Aliiminyum Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Demir Celik Ureticileri Dernegi

Tiirkiye Dokiim Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu
Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Yildiz Teknik Universitesi Kimya-Metalurji Fakiiltesi
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Prof. Dr. Siileyman TEKELI, Baskan (Yiiksekogretim Kurulu)

Hasan KARABULUT, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)
Cigdem UNAL, Uye (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Mete CANKAYA, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)
Muhsin SASMAZ, Uye (Ulastirma Bakanlig1)

Cagatay KESTIR, Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig)
Serpil CIMEN, Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)
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Turgut Ramazan TANLAK,
Miray VURMAY,

Sahin SERIM,

Dr. Aykut ENGIN,

Ahmet GOZUKUCUK,

Firuzan SILAHSOR,
Haci Ali EROGLU,

Sinan GERGIN

5. MYK Yonetim Kurulu
Bayram AKBAS,

Prof. Dr. Oguz BORAT,
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Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu)
Uye (Tiirkiye Thracatcilar Meclisi)

Uye (Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Komitesi Temsilcisi (Oziirliiler Idaresi Baskanlig1)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Temsilcisi)

Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dog. Dr. Omer ACIKGOZ,
Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,

Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Temsilcisi)
Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar: Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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