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İŞGÜCÜ PİYASALARININ ESNEKLİĞİ ÇALIŞTAYI
Gündem
IM 42887 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ile işbirliğinde düzenlenmektedir. 
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 Ankara / TOBB İkiz Kuleler
21 Şubat 2011
Çalıştayın Amacı
İşgücü piyasasının geliştirilmesinde ve düzenlenmesinde rol sahibi olan aktörlerin (ilgili kamu kurum ve kuruluşları, Odalar ve ilgili sivil toplum kuruluşları) esnek çalışma biçimlerine neden ihtiyaç duyulduğu konusunda bilinç düzeylerini arttırmak; AB mevzuatı ve AB ülkelerindeki uygulamalar ile Türk mevzuatı ve uygulamadaki zorluklar hakkında bilgi sahibi olmalarını sağlamaktır. 
TAIEX desteği hakkında daha fazla bilgi için:

http://taiex.cec.eu.int/ 
21.02.2011
	09.00
	Kayıt

	Oturum Başkanı:  Anette BJÖRNSSON, İstihdam, Sosyal İşler ve İçerme Genel Müdürlüğü, Avrupa Komisyonu 

	09.30
	Açılış
· Anette BJÖRNSSON, İstihdam, Sosyal İşler ve İçerme Genel Müdürlüğü, Avrupa Komisyonu
· Werner GRUBER, TOBB

	10.00

-
11.15
	Esnek İstihdam Uygulamalarına İlişkin AB Mevzuatı 
· Anette BJÖRNSSON, İstihdam, Sosyal İşler ve İçerme Genel Müdürlüğü, Avrupa Komisyonu

	
	Macaristan’da Esnek Çalışma Uygulamaya İlişkin İyi Örnekler
· Andras KALMAR, Macaristan Ulusal İstihdam ve Sosyal Bürosu

	11.15
	Kahve arası

	11.30
-
13.00
	Farklı Esnek Çalışma Biçimleri ve Esnekliğin Güvence Boyutu: Güvenceli Esnek İş Sözleşmeleri, Hayat Boyu Öğrenme, Aktif İşgücü Piyasası ve Sosyal Güvenlik Politikaları 
İsveç Örneği 
· Sara MARTINSON, İsveç İşgücü Piyasası Politika Değerlendirme Enstitüsü

	
	Güvenceli Esneklik Konusunda Bulgaristan’da iyi Uygulama Örnekleri

·  Elka DIMITROVA, Bulgaristan Çalışma ve Sosyal Politika Bakanlığı

	
	AB ülkeleri ve Türkiye ile karşılaştırıldığında Hollanda esnek çalışma modeli

· Hester HOUWING, Hollanda Kamu İstihdam Hizmeti 

	13.00
	Soru-cevap

	13.15
	Öğle yemeği

	Oturum Başkanı: Dr. Yüksel VARDAR, TOBB

	14.15

-

15.30
	İşgücü piyasalarının esnekliğine ilişkin Türk mevzuatı (maddelerin nasıl uygulanacağına ilişkin açıklamalar)

· Ekrem YILDIZ, Çalışma Genel Müdürlüğü, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

	
	Türkiye’de esnekliğe ilişkin mevzuatın uygulanmasında karşılaşılan güçlükler (işgücü piyasasındaki üç aktörün yaklaşımı: devlet, işveren ve işçiler)

· Doç Dr. Hakan ERCAN, Orta Doğu Teknik Üniversitesi 

	15.30
	Kahve Arası

	15.45
	Güvenceli esneklik ve uygulanması konusunda işveren perspektifi 

· Hakkı KIZILOĞLU, TİSK 

	16.45
	Soru – cevap ve genel tartışma

	17.15
	Kapanış   


Bu çalıştay, Avrupa Komisyonu Teknik Yardım ve Bilgi Değişim Ofisi (TAIEX) tarafından düzenlenmektedir. 
CHAR 03/17, B - 1049 Brüksel
Telefon: +32-2-296 73 07, +32-2-296 73 08, Faks: +32-2-296 68 40 
Web sitesi: http://taiex.cec.eu.int
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